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ILAMAC

Riskin Erken Saptanmasi Komitesinin amaci;

o Sirketin varhgini, gelismesini ve devamini tehlikeye dugurebilecek risklerin erken teghisi
e Tespit edilen risklerle ilgili gerekli dnlemlerin alinmasi

e Riskin yonetiimesi amaciyla galismalar yapilmasi

e Risk yonetim sistemlerinin en az yilda bir kez gbzden gecirilmesi

adina “i¢ Kontrol” ve “Risk Yoénetimi” yapilarinin olusturulmasi ve isletilmesini saglamaktir.

II.DAYANAK

Sermaye Piyasasi Kanunu

6102 Sayili Turk Ticaret Kanunu'nun 366. Maddesi
Sermaye Piyasasi Kurulu 11-17.1 Kurumsal Ydnetim Tebligi
Sermaya Piyasasi Kurulu Duzenlemeleri

Esas Sozlesme.

IILKOMITENIN YAPISI VE GALISMA USULU

Komitenin en az iki iyeden olusmasi gerekir. iki Giyeden olusmasi halinde her ikisinin, ikiden fazla
Uyeden olusmasi durumunda uyelerinin ¢odunlugunun icrada goérevli olmayan yodnetim kurulu

Uyelerinden olugsmasi zorunludur. Sayi yonetim kurulunca belirlenir.

Komitenin en az bir Uyesi bagimsiz yonetim kurulu Uyeleri arasindan segilir. Komite baskani
bagimsiz yonetim kurulu Gyeleri arasindan segilir. Yonetim Kurulu Gyesi olmayan konusunda uzman
kisiler Komiteye Uye olabilir. Icra Bagskani/Genel Mudir komitede gérev alamaz. Komitenin hangi

Uyelerden olusacagi Yoénetim Kurulu tarafindan belirlenir ve KAP’ta agiklanir.

Yil igcinde komite Uyelerinde bir degisiklik olur ise, ilk Yonetim Kurulu toplantisinda eski Gyenin gorev
suresini doldurmak ve ilk Genel Kurul‘da onaya sunulmak UGzere uygun nitelikteki yeni bir Yénetim

Kurulu Oyesi segilir.

Genel Kurul gindeminde, Yonetim Kurulu secimi var ise, Genel Kurul'u izleyen ilk yonetim kurulu

toplantisinda komite ayelikleri belirlenir.

Komite en az iki ayda bir olmak tzere, ¢calismalarinin etkinligi icin gerekli siklikta toplanir ve toplanti
sonugclari tutanaga baglanarak alinan kararlar yonetim kuruluna sunulur. Komite Uyeleri veya bagkani
ihtiyagc halinde toplanti daveti yapabilir. Glindem toplanti bagkani tarafindan belirlenmekle beraber,

gundeme oybirligiyle madde eklenmesi mumkundur.

Komite toplantilarinin fillen ya da fillen bir araya gelmeksizin elektronik yéntemler vasitasiyla
yapilabilir. Fiilen toplanti Sirket merkezinde ve komite Uyelerinin erisiminin kolay oldugu baska bir
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yerde yapilabilir. Fiilen bir araya gelmeksizin elektronik yontemler vasitasiyla yapilan toplantilara
iliskin tutanaklar Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Uyeleri tarafindan imzalanir. Ayrica, komite
kararlarinin elden dolastirma yoluyla da alinmasi mumkun olup, tyelerin timu tarafindan ayni veya
farkh kagitlarda imzalanan kararlar gegerlidir.

Komitenin faaliyetleri ve toplanti sonuglari hakkinda vyillik faaliyet raporunda acgiklama vyapilir.
Komitenin hesap donemi icinde yonetim kuruluna kag kez yazil bildirimde bulundugu da yillik faaliyet
raporunda belirtilir. Komite bu kapsamda, sirketin yillik faaliyet raporuna esas tegkil etmek Uzere, her
yilin Ocak ayinda calismalariyla ilgili yillik degerlendirme raporu hazirlayarak Yonetim Kuruluna
sunar.

Komite, kendi gorev ve sorumluluk alaniyla ilgili tespitlerini ve konuya iligskin degerlendirmelerini ve
Onerilerini yonetim kuruluna derhal ve yazili olarak bildirir.

Komitenin gorevlerini yerine getirmesi i¢in gereken her turli kaynak ve destek Ydnetim Kurulu
tarafindan saglanir. Komite gerek gordugu yoneticiyi toplantilarina davet edebilir ve gorislerini
alabilir.

Komite faaliyetleriyle ilgili olarak ihtiyac duydugu konularda bagimsiz uzman goruslerinden
yararlanabilir. Komitenin ihtiya¢ duydugu danismanlik hizmetlerinin bedeli Sirket tarafindan karsilanir.

IV.KOMITENIN YETKILERI

Gorevleri ile ilgili calismalar yaparken Yonetim Kurulu ve Genel Mudur’dn bilgisi dahilinde sirket
yoneticileri ile musterek caligabilir.

Hizmet alinacak danigsmanlik kurulusunu ve bu kuruluslardan alinacak hizmetleri belirleyerek yonetim
kuruluna sunabilir.

Komite, gorev alaniyla ilgili konularda, gizlilik ilkelerine uyarak sirket ¢calisanlarini veya sirket ile iliskili
kisi ve kuruluslarin temsilcilerini, i¢ ve dis denetgileri ve konusunda uzman kisileri toplantilarina davet
ederek bilgi alabilir ve ihtiya¢ duydugunda disaridan danigsmanlik alabilir.

V.KOMITENIN GOREVLERI

e Sirketin varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye dustrebilecek risklerin erken teshisi, tespit
edilen risklerle ilgili énlemlerin uygulanmasi ve risklerin yonetilmesi ile ilgili calismalarin
yapillmasi,

e Risk yodnetim sistemlerinin yilda en az bir defa gézden geciriimesi ve risklerin ydnetim
sorumlulugunu ustlenen ilgili bolumlerdeki uygulamalarin, Komite kararlarina uygun
gerceklestiriimesini gozetimi,
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e SPK duzenlemeleri ve Turk Ticaret Kanunu'nda belirtilen gorevler ile komiteye verilen diger
gorevlerin yerine getirilmesi,

e Risk yonetimi ve i¢ kontrol sistemlerinin gsirketin kurumsal yapisina entegrasyonunun
saglanmasi ve etkinliginin takibi.

e Yilik faaliyet raporunda yer alacak olan, komitenin Uyeleri, toplanma sikligi, yuratilen
faaliyetleri de icerecek sekilde calisma esaslari ve komitenin etkinligine iligkin Ydnetim
Kurulunun degerlendirmesine zemin teskil etmek Uzere yillik degerlendirme raporunun
hazirlanmasi ve Yonetim Kuruluna sunulmasi.

e Yonetim Kuruluna basta pay sahipleri olmak Uzere girketin menfaat sahiplerini etkileyebilecek
olan risklerin en aza indirebilecek risk yonetim ve bilgi sistemleri streclerini de igerecek sekilde
i¢c kontrol sistemlerini olusturmasi i¢in gérts sunulmasi.

e Turk Ticaret Kanunun 378’nci maddesi kapsaminda her iki ayda bir rapor hazirlanmasi.

e Yilda en az bir kere ve 6nemli olaylar vuku buldugunda Stratejik Risk Analizi analizinin
yapilarak sonuglarinin  Yonetim Kurulu’'na sunulmasi, Yonetim Kurulunda mizakere
edilmesinin saglanmasi ve gerekli 6nlemlerin sirkette yurarlige konulmasi.

e Yilda en az bir kere tum sirket yoneticileri ile operasyonel seviyedeki risklerle ilgili risk ¢alistayi
yapilmasi, risk envanterinin olusturulmasi, etki ve olasilik analizlerinin yapilmasi, kontrollerin
ve artik risklerin belirlenmesi, kontrollerin yazil streclerin bir pargasi haline getirilmesi.

e Finansal risklerin yonetimi ile ilgili streclerin tasarlanmasi, dokiimante edilmesi, iyilestiriimesi
ve igletilmesinin saglanmasi.

e ¢ Kontrol Sistemlerinin kurulmasi, iyilestirimesi ve isletimesinin saglanmasi, bu kapsamda
tim sureclerin tespiti ve risk yonetimi odakli dokiimantasyonunun saglanmasi.

e Finansal Planlama (Butceleme) ve Finansal Kontrol Sistemlerinin kurulmasi, iyilestiriimesi ve
isletiimesinin saglanmasi.

o Sirkette risk yonetim kiltirinin olusturulmasi ve ayrica yoneticiler ve c¢alisanlar tarafindan
benimsenmesinin saglanmasi.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi ¢alisma esaslarindaki degisiklik onerileri Komite tarafindan
Yonetim Kurulu’na sunulur. Hazirlanan 6neriler Yonetim Kurulu’nun ilk toplantisinda glindeme
ahinir. Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Calisma Esaslari’nda yapilacak degisiklikler Yonetim
Kurulu’nun onayina tabidir.

BU DOKUMAN MAKIM’E AITTIR. MAKIM’IN YAZILI iZNi OLMADAN DOKUMANIN HiC BIiR KISMI KOPYA, KAYIT, BASIM VEYA DiGER HERHANGI BIR SEKILDE COGALTILAMAZ,
YAYINLANAMAZ VEYA KULLANILAMAZ.




spa
5o

.
e

MAKIM MAKINA TEKNOLOJILERI SANAYIi VE TICARET A.S.
RiSKIN ERKEN SAPTANMASI KOMITESI GOREV VE CALISMA ESASLARI HAKKINDA iC YONERGE

VI.YURURLUK VE YURUTME
Bu ybnerge 01.01.2023 tarihinde yururluge girer.

Bu yonerge Yonetim Kurulu Baskani ve Komite Baskani tarafindan yuratalur.
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